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Vyroéni zprava za rok 2010

Obcanské sdruzeni ,,OBERIG” bylo zaloZzeno v roce 2003 skupinou nadSencl — imigrant( z Vychodni Evropy. V soucasné dobé
sdruzuje zastupce nékolika narodt Vychodni Evropy, jednda o zastupce Ruské, Ukrajinské a Ceské narodnosti.

Obcanské sdruzeni ,,OBERIG” se prevdZné zabyva otazkou integrace cizinci a neformalnimu
vzdélavani mladeze.
« poskytovdni pomoci imigrantiim Zijicim v Usteckém kraji pfi jejich plnohodnotné integraci do béZného Zivota ve spole¢nosti, a to
predevsim pomoci socidlniho a pravniho poradenstvi, vzdéldvacich aktivit

« prdce s mladezi prostrednictvim vychovnych, vzdéldvacich a kulturnich aktivit, usilujeme o vytvoreni multikulturniho zazemi pro
mladé lidi v Usti nad Labem a Liberci

« usilujeme o sblizovdni Slovanskych ndrodi, zejména ndroda ceského, ruského, slovenského, ukrajinského a béloruského,
prostrednictvim informacnich a kulturnich aktivit, mezindrodnich vymeén mladeze




IpaxkgaHcKoe o6beanHeHue ,,OBERIG” B nepByto ouepeab 3aHMMaETCA BONPOCOM MHTErpaLumMm MHOCTPaHL,EeB U paboToii ¢
Mmonopaéxbito (HepopmanbHble 06pa3oBaTenibHble U Ky/IbTYPHbIe Nporpammbi).

e OKO3GHUE MoMOWU UMMU2PaHmMam u3 BocmoyHol Eeponel npu ux uHmezpayuu 8 4Yeuwickoe obwecmeo u adanmauyuel 8
yewicKkoll cpeode, 2n1a8HbIM 06pa3om pevys UOEM O npedocmasneHUU KoHcyaemauyul 6 obaacmu npasa u CcoyuasabHoO20
obecnevyeHusa 8 YP, opeaHu3ayua obpazosamesibHbIX MPospamm 078 UHOCMPAHUE8 (Kypcbl YeW CKo20 A3bIKA, KOMIblomepHoU

2pamomHocmu u 0p.)

e Paboma c MOAOHENHCbIO MPU MOMOULU 06pa308amMesbHbIX, BOCIUMAMEsIbHbIX U Ky/1bMYpPHbIX Mpocpamm. Cmpemumca co30ameb

MO0s100bIM /1100AM CesepoYeliCKo20 Pe2uoHa MyAbMmUKyAbmMypHoe MpocmpaHcmeo

e [PU MOMOWU UHGPOPMAYUOHHOU U KynemypHol OesmenbHOCMuU, MexOyHapOOH020 0bMeHA MOA00EXHU XOmumM 00CMuUYb

cbnuxcerusa CnasaHCKUX Hapooos, 8 nepayo o4yepedsb HaPOOa Yew CKO20, PYCCKO20, YKPAUHCKO20, C/108AUK020 U beanopycckozo




Své poslani uplatinujeme prostrednictvim poskytovanych socialnich sluzeb a dalSich aktivit Informacniho a vzdélavaciho strediska
pro cizince ,SLOVANSKY DUM*, jeho? soudasti je Socialni poradna, poskytujici sluzby odborného socialniho a pravniho poradenstvi a

Multikulturni centrum, poskytujici socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.

Cilem Informacniho a vzdélavaciho strediska je:
v podpora integrace cilovych skupin do ¢eské spole¢nosti,
v’ podpora integrace cizinct na trh prace,
v podpora pfistupu k dalsimu vzdélavani u cizincd,
v’ vychova spolec¢nosti k vzajemné toleranci a porozumeéni,
v seznameni s kulturou a tradicemi rznych narodu,

v s

shlizovani ¢eského naroda s ostatnimi narody, Zijicimi v CR.

AN

Rovné?Z jako v predchazejicich letech i v roce 2010 nase organizace se podilela na vytvoreni a realizaci akci kulturniho kalendare
mésta Usti nad Labem.




Socialni poradna & Multikulturni centrum

ZAKLADNI CINNOSTI:

1. Odborné socialni poradenstvi
(sluzba je poskytovana dle Zakona o socialnich sluzbach ¢.108 Sh.)
§ 37

ID sluzby pro Usti nad Labem: 5793651 — Sluzba byla poskytovana po cely rok.
ID sluzby pro Liberec: 6593797 — Sluzba byla ukoncéena ke dni 22.05. 2010.

Odborné socialni poradenstvi, jehoz cilem je dosazeni informovanosti mezi cizinci o jejich pravech a povinnostech. Jedna se o
poradenstvi v oblasti zakona o pobytu pro cizince, poradenstvi v oblasti pracovniho prava, v oblasti dafnovych povinnosti apod. Pomoc
se sepisovanim zadosti o obcanstvi CR, ziskani trvalého a dlouhodobého pobytu, pomoc s nostrifikaci diplomu, ziskani dalSiho
vzdélavani.

Cilova skupina: cizinci trvale nebo dlouhodobé Zijici na tzemi Usteckého a Libereckého kraje.

Socialni a pravni poradenstvi je poskytovano dvéma zpulisoby:

e v kancelafti socidlni poradny,
e v terénu, dochazkou nebo dojizdkou za klienty do mista jejich bydlisté po predchozi domluve, nebo v pripadé nezbytnosti.

Sluzeb odborného socialniho poradenstvi v roce 2010 celkem vyuzilo:

e pracovi$té Usti nad Labem 264 uzivatel(i/2461 intervenci/5 kontaktu
z toho uZivatele v péci terénnich pracovnik(: 44 uzivatell / 393 intervenci



» konzultace prostfednictvim e-mailu: 48
» pocet novych uzivatell sluzeb: 170
» vékova struktura uzivatell: 14 - 75 let

e pracovisté Liberec 49 uzivatelti/166 intervenci/32 kontaktt

z toho uZivatele v péci terénnich pracovnikl: 40 uzivatel( / 109 intervenci/ 27 kontakt(

Obvyklé formy poskytované pomoci:

v’ zajisténi dal3ich informaci k feSeni problému s ndslednou konzultaci a moZnost jejich vyuZiti,

v' pomoc pfi vypliiovani formulafd &i sepisovani jinych pisemnych néleZitosti klienta pfi komunikaci s oficidlnimi Gfady a
institucemi v CR, jako jsou cizineckd police, urady prdce, sprdva socidlniho zabezpeceni, Skoly, zdravotnickad zafizeni apod.,
zprostredkovani konzultace se zastupitelskymi urady,

zprostredkovani konzultace s Urady primo v domovském staté, ze kterého klient pochazi,

poradenstvi a zprostredkovani v oblasti nostrifikace vzdélani dosazeného v domovském state,

NN NI

pomoc pri hledani vhodného rekvalifikacniho kurzu ¢i dalSich forem vzdélavani dle dosavadnich kvalifikacnich znalosti a

dovednosti klientu za ucelem jejich lepsiho uplatnéni na trhu prace,

T

poradenstvi pri hledani zameéstnani,

<

pomoc pri hledani bydleni, pomoc s umisténim déti do sSkoly apod.,

v’ zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim - multikulturni ¢innosti, volnoéasové aktivity apod.



Tézistem reSeni pravniho problému je po vstupnim pohovoru s odpovédnym pracovnikem a jeho identifikaci vyhotoveni pisemnych
vystupu - Zadosti, odvoldni a rozkladu proti rozhodnuti vztahujicich se k pobytim klientu a jejich rodinnych pfislusniku v CR, Zddosti pri
vyrizovdni obcanstvi a jiné dokumenty, dle potieb klientd, poradenstvi v oblasti ob¢anskoprdvni a pracovnépravni.

Vyuziti poskytovanych sluzeb je zcela dobrovolné. Uzivatel mlze ukoncit vyuzivani sluzeb kdykoliv, kdy bude myslet, Ze je jiz

nepotrebuje.

Cizinci, kteri se na nds v roce 2010 obratili, byli z Ukrajiny, Ruska, Arménie, Kazachstanu, Molddvie a Gruzie. RovnéZ se na nas
obraceli Cesi, ktefi méli rodinné ptislusniky nebo znami z fad cizinct a prostfednictvim naseho poradenstvi se snazili jim pomoci.

Kapacita sluzby: maximalni okamzita kapacita sluzby socidlniho poradenstvi jsou 2 uzivatelé, minimalni — 1 uzivatel.

2. Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
(sluzba je poskytovana dle Zakona o socialnich sluzbach ¢.108 Sb.)

§ 67
ID sluzby pro Usti nad Labem: 7376469 — Sluzba byla poskytovand po cely rok.

Cilova skupina: rodiny cizinct s détmi, starsi déti a mladeZ ve véku 12 — 26 let z rad Cechu a cizincd.

Jednad se v prvni radé o terénni sluzbu, jejimz zakladnim cilem je predchdzeni socidlniho vylouceni a zajisténi vhodného socialniho
zdzemi pro rodiny s détmi a mldadez.

Vychovna, vzdélavaci a aktivizacni Cinnost:
e podpora a nacvik socidlnich kompetenci rodi¢d v jednani na Uradech, Skolnich zafizenich, nemocnicich, ufadech apod.,

e zajisténi podminek pro pfimérené vzdelavani déti - nasi socialni pracovnici vyhledaji pro dité vhodnou skolu, popripadé
predskolni zafizeni, spolupracuji s vychovnymi poradci jednotlivych Skol, kam déti klientli dochazi, dohlizi na studijni vysledky,
popripadé na doporuceni Skoly zajistuji vhodné doucovani, budto v prostorach strediska nebo mimo néj,



e zajisténi spolecensky prijatelné volnocasové aktivity pro déti a mladez, sluzba je poskytovana predevsim v terénu - vylety do
prirody, ZOO, akce pro déti u prilezitosti rliznych svatkd apod.

Zprostredkovani kontaktu s pfirozenym spolecenskym prostredim formou:
» doprovodu do skoly, zajmovych krouzku, k lékari apod.

Socialné terapeutické cCinnosti:
» podpora socialniho zaclenovani osob formou socialniho poradenstvi,
» aktivity zamérené na podporu a rozvoj osobnich schopnosti ditéte.

Pomoc pfi uplatnovani prav, opravnénych zajmu a obstaravani béznych zalezZitosti:

» pomoc pfri vyfizovani béZnych zaleZitosti, ktera obsahuje pomoc s vedenim domacnosti v pripadé nemoci rodica,
» pomoc s hlidanim déti v pripadé zaméstnanosti (pochtzky na uradech apod.) rodicl ditéte.

Prace se starSimi détmi a mladezi:
Jednd se o pracovné vychovnou prdci s détmi a mladezi formou vychovné-vzdélavacich aktivit.

multikulturni seminare na zakladnich a stfednich skolach,
zajisténi spolecensky pfrijatelnych volnocasovych aktivit,
zajisténi dalSich forem vzdélavani napf. doucovani cestiny Ci jinych predmétd,

o O O O

zajisténi multikulturnich aktivit, umozZiujicich vzajemné pozndvani mezi ¢eskou spole¢nosti a pfislusniky rdznych narodu.

Pocet klientd vyuZivajicich nabidky socidlné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi v roce 2010: 108 uZivatelii (44 rodiny s détmi
v dlouhodobé péci). Celkovy pocet intervenci: 553.



Kapacita sluzby SAS pro rodiny s détmi:
Pocty uzivatell vyjadfuji pocet rodin. Ro¢ni kapacita sluzby - max. 100 rodin.

« okamzita kapacita pro sluzby poradenstvi, socialné-terapeutickd ¢innost, podpora a nacvik socidlnich kompetenci rodicd
apod. - 2 uzivatele (2 rodiny),

o max. okamzitd kapacita doucovani déti je max. 10 uzivateld,

« okam?zita kapacita volnocasovych aktivit je 10 az 70 uZivatell (dle druhu volnocasové aktivity),

o okamiZita kapacita kratkodobého hlidani déti - 2 uzivatelé.

Zasady poskytovani socidlnich sluzeb:
Podminky pro poskytovani sluzeb musi byt stanoveny tak, aby zohlednovaly:

« respektovani osobnosti klienta, jeho individualnich potfeb a pozadavkd,

o zachovani lidské dustojnosti a prava klienta zit ve spolec¢nosti béznym zplisobem Zivota (s ohledem na jeho mentalitu a
kulturu),

» naplnéni lidskych prav klienta, respektovani prava klienta na vlastni rozhodovani a seberealizaci

« ochrana prava klienta na soukromi a dlivérnost jeho sdéleni,

« k uZivateli pfistupujeme profesiondlné, individualné, laskavé a bez predsudkd,

o klademe dlraz na spolupraci s uzivatelem pfi poskytovani sluzby, respektujeme volbu uZivatele a jeho dobrovolné
zapojeni do sluzby,

e sluzby jsou poskytovany v souladu se Zakonem o socialnich sluzbach ¢.108/2006 a Etickym kodexem socialniho
pracovnika CR.




nQOQECCMOHaﬂbele coLnNna/ZibHbl€ KOHCY/iIbTaluunuun

LleneBas rpynna: MHOCTPaHLbl, KOTOpbIe XXUBYT NOCTOSHHO WX A0/IFTOBPEMEHHO Ha TEPPUTOPUM YCTELIKON MK
Jlnbepeukon obnactu.

CoumanbHblie U IOpUANYECKME KOHCYJIbTallMM OKa3biBalOTCA ABYMS cnocobamu:

« B oducCe coOUMaNbHOW KOHCYIbTaLNK,
e Ha MecTax, MocelleHMEM KIIMEHTOB MO MECTY UX XUTENbCTBA, NOCNe 3aKIYEHUS
COOTBETCTBYIOLLErO AOroBOpa UInN B Cllydae HEO6XOAMMOCTU.

CraHaapTHble (OopMbl OKa3biBae€MOW MOMOLLMK:

o obecneyeHne wHpoOpMaumen nana peweHns npobnemM cC nNnocneayrwen KOHCy/bTaumen U BO3MOXHOCTbIO e€é
NCMosb30BaHUA,

e TOMOLWb MNpW 3anosiHeHUn 61aHKOB WM COCTaBNEHUU APYrMX TMUCbMEHHbIX PEKBU3UTOB KJ/IMEHTA, BO BpeM4
KOMMYHMKaUUM C oduUMaANbHbIMK YyUYpexXaeHUsMM un opraHmsaunsamm B YP, Takmx Kak nonvums no genam
WHOCTpaHuUeB, bupxxa Tpyaa, aaMUHUCTpaLUS coumanbHOro obecneyeHuns, WKONbl, MeANUNHCKUE yUupexaeHns u T.4.,

e NoOCpefHMYecKas AedATeNbHOCTb KacaTeNbHO KOHCY/bTauun B NpeacTtaBuTenbCTeax,

e NocCpegHuYyecKas AedATesIbHOCTb KacaTeNlbHO KOHCY/IbTauun B yUpexaeHUsx Ha poanHe (oTKyaa npuexan KAMeHT),

e KOHCyfAbTauuMm U rnocpegHuydeckas AedTeNbHOCTb B 06/1acT NpU3HAHUA AEeWUCTBUTESIbHbIM AWMJIOMa@ O MNOAYYEHHOM
obpazoBaHuUM Ha poauHe,

e TMOMOLLb NpM NOUCKE NOoAXOAsSWero Kypca peksanudukauum mam apyrux ¢dopm obydeHus, COrfnacHO CyLeCcTBYOLWMX
A0 CUX Nop KBanM(PUKALUNOHHBLIX HOPM U MACTEPCTBA K/IMEHTOB C LE/b NX Slydllero NpMMeHeEHUs Ha pbliHKe TpyAaa,

e KOHCyNbTaUuu npu nomcke paboThbl,

e [MOMOLb Mpn NMOUCKE XKWNJ1bdA, MOMOLLb C pa3MeLleEHNEM pe6eH|<a B WKoOJ1E U T.A4.,



e MOCpPEAHNYECTBO KOHTAKTaA C obuiecTtBeHHOM cpe,qoﬁ - MYJIbTUKYJIbTYPHada OEATE/IbHOCTb, 3aHATUE B cBobogHoe BpeEMA

nT.M.

OCHOBOVI peLLEeHNS PUANYECKON NpobaeMbl IBASETCS 0GhopMIAEHMUE, NMOCe CO6ECEAOBAHMUS C OTBETCTBEHHbIM PA6OTHUKOM
n mnaeHTuguKaumesn, rnMcbMeHHbIX [OKYMEHTOB - 3asiBJAEHUH, 00XXasi0BaHWi, anneasymii npoTmB pPeLLEHNi, KacaroLmxcs
MPOXMBAHUS K/IMEHTOB M uX cemeit B YP, 3asB/eHui Ha MOoJly4YEHUE Pa)KAaaHCTBa M APYrux fAOKYMEHTOB COr/lacHo
TPE60OBAHUAM K/TMEHTA, KOHCY/IbTaLMAM B 06/1aCTHU rPakAaHCKO-rpaBoBbiX U TPY.AOBbIX OTHOLLIEHMA.

CounasibHO-aKTUBU3UPYIOLLUNE YCIIYIU OIS CEMbU C AETbMU

LleneBas rpynna: CEMbW MHOCTPAHUEB C AETbMM, OpraHM30BaHHAas M HEOpPraHM3oBaHHas MONOAEXb B Bo3pacTe 12-26
NneT, cocToswas M3 rpaxaaH Yexmm n MHOCTpaHUEB.

2710 cnyxba, ocywecrBiissieMass Ha MECTax, OCHOBHOM L€J/Iblo KOTOPOH SBJISIETCS MPEAOTBPALUEHNE COLNASTbHOM
S/IMMUHAUUN U ONPELENIEHNE MOAXOASLUNX COLUMATTbHBIX YC/A0BUN A/15 CEMEN C AETBMU U MOJIOAEXMN.

BocnuTtatenbHas, oGpasoBaTeanaﬂ U aKTUBN3NPYOLLUAA AEATEJIbHOCTD.

e nopaepxka u HapaboTka coumasibHbIX KOMMETEHUNIA poanTenel BO BpeMS NeEPEroBOPoOB B yUPEXAEHMSX, WKONAX,
6onbHMLAX, OpraHu3aunsx,

o o0becneyeHue ycnoBun Ans COOTBETCTBYHOLWENO 0by4eHnsa aeTen - Halwu counanbHble paboTHUKKU MWYT ANS AeTen
NOAXOASLY WKONY WX AOLWKONbHOE Yy4YpexAeHue, OHWU COTPYAHWYAKT C BOCMUTATENIbHbIMU KOHCY/bTaHTaMM
OTAESNbHbIX LWKOJI, KOTOPble NOCELaloT AETU KJIMEHTOB, OHU CNeAdAT 3a UXHUMK pe3ynibTaTaMn obyyeHus, B ciydae
NOTpebHOCTM OpraHM3yloT Ha OCHOBE peKoMeHAAUWM LWKOJbl NoAXoAsWwne AOMOSHUTENbHbIE 3aHATUSA, WU B

noMeLeHnAaxX LUeHTpa nin MMMO HEro,



o obecneyeHne ob6LLECTBEHHO MPUHATON AEATeNbHOCTM B CBOBoaHOe BpeMs AN AeTer M Mosodexwu, cnyxba
NpeaoCTaB/AETCa Npexae BCero no MecTy - 3KCKYPCUM Ha Mpupoay, 300MapK, MeponpusaTus ans AeTen B 4YecTb

pPa3HbIX NMpoasaHMUKOB 1 T.I.

NocpeaHNYEeCTBO KOHTaKTa C 06LlecTBEHHON oOKpy)kawwen cpeaon dopmon:
e COMPOBOXAEHUS B LUKOJY, B KPYXKU, K Bpayvy u T.n.

CoumnanbHo-TepaneBTUYECKasa AEATEeNIbHOCTb:

e [OAAEPXKKa coumanbHOW agantaumu nuu q)OpMOVI coumnalnbHbIX KOHCYﬂbTaLlMVI,

o [NENCTBUS HanNpaB/ieHHble Ha NOAAEPXKKY WU pa3BUTUE NIMYHbIX COCOBHOCTEN pebeHkKa.

Momolwb NpU NPUMEHEHUM NpaB, 3aKOHHbLIX NpaB 1 obecnevyeHMM oOMXoaHbLIX Oen:

e MOMOLb Npu obecneyeHnn obmxoaHbIX Aen, KOTopble TpebytoT nMoMolb nNpu pabotax B AoMe B cnydyae 6onesHu
poauTenen,

e [MOMOLLb C NpUCMATPMBAHUEM 3a AETbMU B cy4dae 3aHaTocTu (paboTbl) poantenen.

Pa6oTta co cTapluimmMm AeTbMU U MOJIOAEXbHO:

TpysaoBasi u BocAnuTaTesibHasi pabota ¢ AE€TbMU U MOJIOAEXbIO B (hOpME BOCMINTATE/IbLHO-06pa30BaTE/IbHOM AEATEBHOCTH.

e MYJNbTUKYJIbTYPHbIE CEMUHApPbI B 06Weobpa3oBaTenbHbIX U CPEAHMX LLUKOMAX,
o o0becneyeHue 06LLECTBEHHO- MPUHATON AeATeNbHOCTM B cBOb6OoAHOE BpeMS,

« obecnedyeHne apyrnx dopm 06pa3oBaHusl, Kak, Harnpumep, AONOSIHUTE/IbHbIE 3aHATUS MO YELICKOMY $3bIKYy WU

APYrUM npeaMeTam.



Dalsi aktivity Multikulturniho centra v roce 2010

V roce 2010 Informaéni a vzdélavaci stfedisko pro cizince, SLOVANSKY DUM" pokracovalo s realizaci projekti zamérenych na
multikulturni vzdélavani déti a mladeze v Usteckém a Karlovarském kraji.

V ramci roku 2010 jsme realizovali projekt s nazvem ,Multikulturni vzdélavani mladeze na pozadi migrujici Evropy“ byl realizovan
ve spolupraci s Magistratem mésta Usti nad Labem a Krajskym Ufadem Karlovarského kraje za finanéni podpory MSMT (v rdmci
programu Podpora vzdélavani v jazycich ndrodnostnich mensin a multikulturni vychovy) a Magistratu mésta Usti nad Labem. Zastitu
nad projektem prevzala ndméstkyné primatora mésta Usti nad Labem Bc. Zuzana Kailovd.

Cilem projektu bylo pfiblizit tématiku integrace cizinci Zakim a studentim
zakladnich a stfednich Skol prostrednictvim oteviené diskuse s ucasti cizince z fad

ez

mladeze dlouhodobé ¢i trvale Zijiciho v nasem regionu.

Timto projektem jsme nabidli Skoldm spolupraci pri zavadéni multikulturnich
témat do Skol jako soucdst RVP. Projekt priblizuje tématiku integrace cizincd Zakim a
studentim zakladnich, stfednich Skol prostfednictvim hodin multikulturni vychovy,
jejichZ soucasti je otevrena diskuse s Ucasti zastupce jiné narodnosti z fad mladeze

dlouhodobé ¢i trvalé Zijiciho v nasem regionu.

Projekt navazuje na drivéjsi projekty organizace a je rozdélen na dvé zakladni
¢asti. Prvni ¢ast projektu probihala na ZS, SS a VS formou neformalnich seminaf v Usteckém a Karlovarském kraji, které vedli mladi
lidé z fad cizincd.



Ve své praci s Zaky/studenty jsme vyuZivali nasledujici metody:

v’ setkdni a diskuse se zdstupci migrant( z fad studentl — takova setkdni nabizeji
osobni zkusSenosti, které casto chybi. Vék lektord a ucastnikl prezentovaného

. videodokumentu je mnohem blizsi véku Zakl a studentl, nez vék pedagogl, proto je
‘ pro né jednodussi posluchace zaujmout,

v’ interkulturni pfistup vedeni pfednasky, ktery dava poslucha¢dm moznost osobné
se zapojit do projektu a diskusi hned od zadatku a umoznuje délat samostatné
zavery.

Pocet realizovanych prednasek v roce 2010: 38
» ztoho:
VS: 3
ZS: 29
SS: 6
» pocet oslovenych zakl a uciteld: cca. 802 osob
» vékova struktura: 13 - 26 let




Druhd cast projektu byla zamérena na vzdélavani a zvyseni informovanost pedagogli, a to nejen na teoretickém zakladé vyuky
multikulturalismu ve Skolach, ale také na jeho praktické aplikaci.

Pro zminénou cilovou skupinu jsme usporadali dva interkulturni seminare na téma , Multikulturni vzdélavani mladeze na pozadi
migrujici Evropy”, jejichZ soucasti bylo:

v’ teoreticky Gvod k problematice ,multikulturniho (interkulturniho) vzdéldvdani mladeZe“ (pfedstaveni, zhodnoceni a diskuse nad
soucasnymi smeéry v feseni problematiky multikulturniho vzdélavani mladeze, v¢. praktickych ukazek apod.)

v’ pfedstaveni a zhodnoceni soucasné situace ve vztahu k migraci v CR.

V pribéhu projektu jsme realizovali

celkem dva Interkulturni seminare pro

pedagogy: v Usti nad Labem a
v Sokolové.

Projekt pfrispiva k feseni priorit identifikovanych na zdkladé Sirsi diskuse: otdzka integrace cizinc(, sbliZovani mezi majoritou a
mensinami se fesi jak na celostatni, tak i na celoevropské urovni. UZitek z projektu budou mit predevsim mistni komunity cizincl i celd
spolecnost.

Na tyto zakladni aktivity dale navazuje nataceni dokumentarniho filmu o Zivoté nékolika cizincd z fad stfedoskolaku a jejich rodin.
Tento dokument bude prezentovan verejnosti v roce 2011.



V roce 2010 jsme uskutecnili dalsi aktivity

. Novorocni zdbavy od Mrazika 2010 aneb Ruska Jolka v Usti nad Labem"

Jiz paty rok zavitaly do Usti nad Labem netradiéni Cesko-Ruské pohadkové Vanoce. Akce se konala ve stfedu 22. prosince 2010,
kdy na%e ob&anské sdruzeni znovu pozvalo déti a jejich rodi¢e na opravdivou Ruskou Jolku. Akce "Ruska Jolka v Usti nad Labem" se
tak stala patym roénikem netradi¢nich Multikulturnich Rusko-Ceskych Vanoc, kterych se zuéastnilo pres 90 rodin (z fad cizincl a
Cechd).

Cile projektu: Svym projektem jsme usilovali o to, aby kouzlo Vanoc pomohlo k lepSimu poznavani a nalezeni spolec¢né reci mezi
cizinci Zijicimi na Ustecku a éeskou spole¢nosti. Co by mohlo byt lepsi, ne? Fe¢ pohadek?

Nezapomenuté setkani s dédou Mrdzem a Snéhurkou bylo uskutec¢néno za podpory velvyslanectvi Ruské Federace v Praze.


http://www.oberig.cz/cz/foto/vanoce-2010/

«PYCCKAS ENKA B YCTWU Han NABEM»

MpoekT Pycckoi Enku cTtan nATbiM NPOAO/IKEHMEM HETPAAMLMOHHOIO MpPasfHOBAHUA MYSIbTUKYAbTYPHOro Yewcko -

Pycckoro Poxaectea n HoBoro roga B YCtu Hapg J1abewm.
He3abbliBaemass BCTpeya Cc geaom Mopo3om 6biuia opraHu3oBaHa, npu
nopaepxke lNoconbctBa Poccnnckon ®enepaunn B lNpare.

Llenbto MeponpuaTtus 6bI10 NO3BOIUTL BOJILLELCTBY PoxagecTBeHCKOMN

Mnopbl MOMOYb CEMbSM UMUIPaAHTOB N YexoB 6nmxxe NO3HAKOMUTLCA U HaANTU

nyTb APYr K ApYyTy.
A uTo 6bl MOrno 6bl 6bITb Nyylwe, yem peyb Cka3ok?!

[leTn BOOBOJ/Ib HaBeCeIW/INCb Ha CKAa304YHOM KapHaBase, MOoCBAWEHHOM OAHOMY M3 CaMblX

CKa304HbIX Mpas3gHukoB B roay - Poxpgectsy v HoBoMmMy roay. A B3pocible... B3poc/ble

Mr
Tt
‘r?}'&‘h&' e )".t-’ .l[‘f\"[l
Obcanské sdruzeni OBERIG
Viks ardedlné rve dne 22.12. 2010
08 *Ruskou Jolhu* do Nadrodaihe domu
Velké Hradebni 33, Usti nad Labem
od 17.00 do 20.00 hodin

Tédime se ne Vali ndvitévu!

Tradidnl darky objednivejte na tel,
J74 900 018 nebo 475 208 721
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nony4ynanm B nogapokK BO3MOXXHOCTb XOTb Ha MU' OKYHYTbCA B CBOE npoLusnoe, Koraa camm 6y,qul/| AE€TbMU Cnewnnn K aeay

Mopo3y B KapHeBa/lbHOM KOCTIOME B OXUAAHMUWU 4yyda N C TPpeneTHbIM BOJIHEHWEM paccKa3blBaiun .u,06p0My Aeanyuke CcBOM

CTULIOK UJIN TECEHKY.

A HaM OCTaéTCd TO/IbKO MpopaabiBaTbCs 3@ TO, YTO W BAANMU OT PoAuHLI, HaM BCE TakuM yAaéTCcs COXPaHUTb CBOMU

TpaauLMK U AaTb BO3MOXHOCTb HaLLMM AETAM U3 roAa B roj CrnelnTb Ha BCTpeyy ¢ AeAoM MopOo30M C 3aMeplLlnM cepaLem

B OXXUAAHUM Yyaa...



Dalsi vzdélavaci aktivity v roce 2010

Vzdelavanim k inteqgraci

Projekt byl realizovan v ramci dota¢niho titulu MPSV poskytnutého na integraci cizinca.

Hlavnim cilem tohoto projektu bylo rozsifeni nabidky vzdélavacich programl pro cizince za Ucelem zlepSeni jejich uplatnéni na
trhu prace a nasledné plnohodnotné integrace do ceské spolecnosti.

Timto projektem jsme rozsifili svou nabidku kurzt: prohloubeni ¢eské gramatiky, véetné prvkl zvladani zakladl administrativy,
obchodniho a pracovniho jednani.

V roce 2010 jsme v ramci projektu realizovali celkem 6 jazykovych kurzu:

Cesky jazyk pro zacate¢niky I., konverzace a gramatika.

Cesky jazyk pro mirné pokro¢ilé, konverzace a gramatika.

Administrativni ceStina pro cizince.

Cesky jazyk pro mirné pokro¢ilé Il., konverzace a gramatika.

Cesky jazyk - konverzace a gramatika, pfiprava na zkousku z CJ k ziskani trvalého pobytu.

PLEON T (eI

Cesky jazyk pro zacate¢niky Il., konverzace a gramatika.

Projekt nabidl, trvale a dlouhodobé Zijicim cizincim v regionu, vzdéldvaci sluzby jako jsou vyuka cestiny, zaklady administrativy,
zvladani motivacniho pohovoru apod., které cizincim umozni lepsi pfistup na pracovni trh. Timto zplsobem ma projekt pozitivni vliv
na zlepsSeni integrace cizincl v regionu a prispiva ke zvyseni jejich Sance udrZet se na trhu préce.

Celkovy pocet uZivatell: 32, z toho 10 uzivatell se zucastnilo vice nez jednoho kurzu.

Vékové rozpéti uzivatell:
o 18-25-3
o 25-45-18
o 45-65-11 Kurzy byly poskytovany predevsim obcanim Ukrajiny, Ruska, Béloruska...




BYTOSTAV s.r.o.

Ceska narodni agentura MLADEZ
CHEQUEPOINT, a.s.

Krajsky utfad Karlovarského kraje

Krajsky urad Usteckého kraje
Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Ministerstvo $kolstvi mladeZe a télovychovy CR
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné
ORLAN s.r.o.

"REGA & R" spol. s r.o.

Ruské centrum védy a kultury v Praze
Statutarni mésto Usti nad Labem
Stredni a zakladni $koly v Usteckém kraji
TOMMI-SEVER s.r.o.

Velvyslanectvi Ruské Federace v Praze

YMCA v Usti nad Labem

SPONZORI, PARTNERI
A PODPOROVATELE
0. S. OBERIG

Dékujeme Vam za spolupraci, pomoc, podporu a zajem.



IDENTIFIKACNI UDAJE
0. S. OBERIG

-1CO: 266 36 280
- Registrace: 26.6. 2003 u Ministerstva vnitra CR, VS/1-1/54382/03-R.
- Pdsobnost: Usti nad Labem, Ustecky, Liberecky a Karlovarsky kraj, Ceskd republika

- Sidlo a korespondenéni adresa: Jizerska 2946/63, 400 11 Usti nad Labem
- Provozovna: Horova 8, 400 01, Usti nad Labem

- Telefon: 475 205 721, 777 909 018

- E-mail: oberig@email.cz

: Webové stranky: www.oberig.cz

- Uéetni: Zdenka Kozmonova
- Webmaster: Radek Judl

- Bankovni spojeni: UniCredit Bank Czech Republic, a.s., pobocka Usti nad Labem
- Cislo tctu: 1002104633/2700

Clenstvi o.s. OBERIG:
- Koordinaéni rada ruskych krajand v CR
- Koordinacni skupiny za oblast socidlni pomoci a péce o déti, mladez a rodinu

Slozeni rady sdruzeni:
Mgr. Julija Judlova — predsedkyné rady, Bc. Tamara Richtermocova — mistopredsedkyné rady, Radek Jud! — ¢len rady



Slozeni revizni komise:
Nataliya Zolotnitsyna — predsedkyné komise, Blanka Judlova — ¢lenka komise

Personalni slozeni v roce 2010:

reditelka Informacniho a vzdélavaciho strediska/projektovy manazer — Mgr. Julija Judlova
socialni pracovnici — Mgr. Olha Nazarenko, Ing. Alla Khutoryanska, Iryna Lesnikova
pracovnik v socidlnich sluZbdch — Viktoriya Latsynnyk

odborny asistent — Radek Judl

Externi spolupracovnici v roce 2010:
» Shatokhin Artem
» Shatokhina laroslava

Lektofi v roce 2010:
Multikulturni vychova:
» Viktoriya Latsynnyk
» Viktoriya Chernoskutova
» Artem Shatokhin
» Ing. Alla Khutoryanska
> Martin Cejka

Kurzy CJ:
> Mgr. Soria Siskovd
> Mgr. Jana Moravcovad
> Mgr. Monika Bdrtovad



Rozvaha podle Pfilohy &. 1
vyhlasky €. 504/2002 Sb.

Rozvaha ve zjednoduseném rozsahu

k 31.12.2010
Cislo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
fadku ucetniho obdobi ucetniho obdobi
b 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem 1
l. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 2
1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 3
111. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem 4
V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 5
B. Kratkodoby majetek celkem 6 88 903,56 243 622,44
l. Zasoby celkem 7
1. Pohledavky celkem 8 1 475,00 1 801,00
1. Kratkodoby finanéni majetek celkem 9 87 428,56 241 821,44
V. Jina aktiva celkem 10
AKTIVA CELKEM: 11 88 903,56 243 622,44
Cislo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
fadku ucetniho obdobi ucetniho obdobi
b 3 4
A. Vlastni zdroje celkem 12 74 643,34 227 590,74
l. Jmeéni celkem 13
1. Vysledek hospodareni celkem 14 74 643,34 16 031,70
B. Cizi zdroje celkem 15 14 261,22 16 031,70
l. Rezervy 16
celkem
1. Dlouhodobé zavazky 17
celkem
1. Kratkodobé zavazky celkem 18 14 260,22 16 031,70
V. Jina pasiva 19
celkem
PASIVA CELKEM: 20 88 903,56 243 622,44




Vykaz zisku a ztraty

podle Prilohy €. 2

Vykaz zisku a ztraty v zjednodusSeném rozsahu

k 31.12.2010
A. NAKLADY: Cislo Hlavni Hospodarska Celkem
I. Spotfebované nakupy celkem 2 167 508,00 167 508,00
Il. | Sluzby celkem 3 321 116,76 600,00 321 716,76
Il [ - Osobni naklady celkem 4 1 800 644,00 1 800 644,00
V. | Dané a poplatky celkem 5
V. | Ostatni naklady celkem 6 35 552,00 7 938,00 43 490,00
VI. | Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem 7
Vi Poskytnuté prispévky celkem 8
Vi Dari z pFijm celkem 9
Naklady celkem 10 2 324 820,76 8 538,00 2 333 358,76
B. VYNOSY: 11
I. Trzby za vlastni vykony a zbozi celkem 12 17 600,00 11 250,16 28 850,16
Il. [ Zména stavu vnitroorganiza&nich zasob celkem 13
M. | Aktivace celkem 14
V. | Ostatni vynosy celkem 15 24 200,00 24 200,00
V. Trzby z prodeje majetku, zuctovani rezerv a opravnych polozek celkem 16
VI. Prijaté prispévky celkem 17 167 200,00 167 200,00
VII. Provozni dotace celkem 18 2 266 056,00 2 266 056,00
Vynosy celkem 19 2 475 056,00 11 250,16 2 486 306,16
Vysledek hospodareni pred zdanénim 20 150 235,24 2 712,16 152 947,40
Vysledek hospodareni po zdanéni 21 150 235,24 2712,16 152 947,40




Naklady

501 Spotreba materialu 167 508,00
512 Cestovné 28 920,00
518 Ostatni sluzby 292 796,76
521 Mzdové naklady 1 367 232,00
524 Zakonné socialni a zdravotni pojisténi (firma) 433 412,00
542  Ostatni pokuty a penale 24,00
549 Jiné ostatni naklady 43 466,00
Naklady celkem 2 333 358,76




Vynosy dle zdroju celkem:

602100 trzby za vlastni ¢innost 2 430,16
602200 trzby z ostatnich sluzeb 17 600,00
604000 Trzby za prodané zboZzi 8 820,00
60x Trzby za vlastni vykony a za zbozi 28 850,16
649100 Jiné ostatni vynosy — pfispévek uzivatell (vzdélavani, Vanoce) 24 200,00
64x Ostatni vynosy 24 200,00
682100 Dary od firem a jednotlivct 167 200,00
68x Prijaté prispévky 167 200,00
691100 dotace stat 1 759 326,00
z toho: MPSV - socialni sluzby 1 429 000,00
MPSV — integrace cizinct 97 326,00

MSMT 233 000,00

691200 s dotace Uzemni samospravné celky 292 000,00
z toho: Krajsky urad Usteckeho kraje 120 000,00
Magistrat mésta L]sti nad Labem, soc. sluzby 165 000,00

Magistrat mésta Usti nad Labem, kultura 7 000,00

691300 dotace ostatni_CNA MLADEZ 214 730,00
z toho: projekt iniciativy mladeze (s pfesahem do roku 2011) 77 101,00

projekt vymény na r. 2011

137 629,00

69x Provozni dotace 2 266 056,00
Vynosy celkem 2 486 306,16




